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 مشخصات کلی 

 فارماسیوتیکس :گروه آموزشی داروسازی و علوم دارویی  :نام دانشکده

 داروسازی دکترای حرفه ای   :رشته تحصیلی کنترل فیزیکوشیمیایی دارو عملی   :نام درس

 

 مشخصات درس 

 ،ینظر 2و  1 یدستگاه زیآنال یروش ها ،ینظر هیتجز یمیش  پیش نیاز: 1 تعداد واحد: ی دارو عمل ییایمی کوشیزیکنترل ف نام درس:

 ینظر   4تا 1 کسیوتیفارماس

 1404-1405 یلیاول سال تحص مسالینزمان برگزاری:  

 15-13، دوشنبه 12-10شنبه ساعت روز و ساعت کلاس ها:  

 دکتر هاشمی  نام مدرس یا مدرسین:

 دکتر هاشمی  نام مسئول درس:

 شماره تماس و آدرس پست الکترونیک مسئول درس: 

09368235118. smhhashemipharma@gmail.com 

 

 

 

 

شتی درمانی هرمزگان  گاه علوم پزشکی و خدمات بهدا  دانش

 و علوم دارویی   دانشکده داروسازی

62/6/4140تاریخ تکمیل یا بازنگری:  



 اهداف درس 

 هدف کلی:

 :دانشجو با ییآشنا

متداول بر   ی کیزیکنترل ف یانجام آزمون ها ون،ی مانند قرص، کپسککول و سککوسککپانسکک ییاشکککال مختلف دارو یفیکنترل ک یجام آزمون ها ،  ییانواع اشکال دارو نعیین مقدارو روش های  یمبان  

 . زیروش آنال یمعتبرساز یبا نحوه انجام آزمون ها ییمختلف، آشککنا ییال دارواشک یرو

 اهداف اختصاصی: 

 در این درس دانشجو بایستی: 

 استفاده از مونوگراف دارویی دانش و مهارت در  ‾

 نعیین مقدار اشکال دارویی دانش و مهارت در  ‾

 

 وظایف/ تکالیف دانشجویان: 

   های کلاسیشرکت در بحث -

 .آزمایشگاه در شده مطرح موضاعات با رابطه در منطقی استدلال -

 . تحویل گزارش کار بر اساس زمان بندی از قبل تعیین شده  -

 . آمادگی برای امتحان های مشخص شده

 

 ( به صورت دانشجو محور تدریس میگردد  TBLو    PBLجلسه از این درس بصورت شیوه های نوین اموزشی بصورت مسئله محور )7

دانشجو در هر جلسه میبایست آمادگی    درصورت برگزاری کوئیز : بنابر نظر مدرسین درس از مطالب در جلساتی )ممکن است از قبل به دانشجو اطلاع داده شود و یا اطلاع داده نشود

 لازم را داشته باشد(

 کوئیز کتبی اخذ و یا طرح سوال شفاهی انجام و در ارزشیابی نهایی منظور میگردد. 

 حضور غیاب:

 در هر جلسه حضور غیاب انجام میگیرد در خصوص غیبت کلاسی مطابق با آیین نامه آموزشی دوره دکتری عمومی داروسازی برخورد میگردد.

 سقف غیبت مجاز به شرح ذیل می باشد: 

 چهار واحد نظری  چهار جلسه

 سه واحد نظری  سه جلسه

 دو واحد نظری  دو جلسه

 یک واحد نظری  یک جلسه 



 دروس عملی و کارآموزی داروخانه شهری  یک جلسه 

 دروس کارآموزی بجز کارآموزی داروخانه شهری  طبق مصوبه کمیته کارآموزی 

 

o   خود را به اداره آموزش تحویل دهید.  مدارک و مستنداتخواهد بود که   مجازغیبت تا سقف تعیین شده در صورتی 

o   و به  ساعت پس از غیبت، مستندات خود را به اداره آموزش تحویل دهد. به مستندات ارائه شده پس از این بازه زمانی ترتیب اثر داده نخواهد شد  72دانشجو موظف است

 منزله غیبت غیرموجه تلقی می گردد.

o  .پس از بررسی مدارک و مستندات، نتیجه موافقت یا عدم موافقت به اطلاع دانشجو خواهد رسید 

o   تصمیم گیری بر عهده شورای آموزشی دانشکده خواهد بود و در صورت موافقت با مجاز بودن غیبت بیش از سقف تعیین شده باشددر صورتی که غیبت دانشجو در هر درس ،

 بیش از سقف تعیین شده، تصمیم گیری نهایی بر عهده شورای آموزشی دانشگاه خواهد بود.

o  .غیبت غیر موجه )حتی یک جلسه( منجر به درج نمره صفر در کارنامه دانشجو می گردد 

)هر گونه استفاده از مویایل یا تبلت و یا صدای آنها ،عدم رعایت ادب و احترام در برخورد با   تاخیر در ورود به کلاس پس از ساعت مقرر شروع کلاس به هر دلیل و یا بر هم زدن نظم

 فارماسیوتیکس میباشد. طبق نظر گروه    کسر نمره نهایی استاد یا سایر دانشجویان ،صحبت کردن،چرت زدن،همراه نداشتن قلم و کاغذ، بحث های غیر مرتبط، جویدن آدامس و...( با  

 ضبط صدای استاد مجاز است

 نیز باشد(  سوالات امتحانی به صورت تشریحی ، چهار گزینه ایی،پاسخ کوتاه،صحیح و غلط، معرفی کیس و... طراحی میگردد.)ممکن است به صورت تمام تستی

 میان ترم حذفی است و نمرات اعلام میشود. 

 

 غیبت در امتحان میان ترم و پایان ترم: 

 غیبت دانشجو در امتحانات میانترم به جزء موارد ذیل به هیچ عنوان قابل پذیرش نمی باشد و نمره میانترم صفر محسوب می گردد. 

o  گواهی استعلاجی مورد تائید نمی باشد( بیماری منجر به بستری در بیمارستان وارائه پرونده پزشکی کامل و تائید توسط شورای پزشکی دانشگاه( 

o  ... موارد خاص مثل فوت اقوام درجه یک و 

 ساعت پس از غیبت در آزمون میانترم به اداره آموزش دانشکده تحویل گردد.   24مدارک و مستندات بایستی تا 

 ری خواهد شد.مستندات مربوطه  در شورای آموزشی دانشکده مطرح می گردد و درخصوص موافقت یا عدم موافقت و همچنین نحوه احتساب نمره میانترم تصمیم گی 

 دانشکده هیچ گونه تعهدی درخصوص برگزاری مجدد آزمون میانترم جهت دانشجویانی که غیبت آنها مورد تائید واقع شده است را ندارد. 

  امتحان پایان ترم:

معاونت آموزشی  ساعت  پس از امتحان فرصت دارد گواهی خود را همراه با مستندات کامل به اداره آموزش تحویل دهد و جهت طرح در شورای آموزشی دانشگاه به  24دانشجو تا  

 ارسال میگردد. 

 احتمال جا به جایی جلسات کلاسی بین مدرسین وجود دارد که در اینصورت از طریق اداره آموزش دانشکده اطلاع رسانی خواهد شد



ی میشود و حضور همه دانشجویان الزامی در صورت نیاز به جلسه فوق العاده و یا جبرانی پس از هماهنگی نماینده کلاس با اداره آموزش و نماینده کلاس تاریخ برگزاری اطلاع رسان

 میباشد.

 

 ارزشیابی دانشجو 

 توضیحات   نمره  تاریخ امتحان / مهلت انجام تکلیف مبنای ارزشیابی  

  11 گردد  یمتعاقبا اعلام م  آزمون پایانترم 

    آزمون میانترم 

  3  فعالیت کلاسی )مشارکت در کلاس (

  4  گزارش کار

  1  راستی ازمایی نتایج گزارش کار

Case presention1  ، کار گروهی  

    سایر موارد ذکر گردد 

 

 

 

 

 منابع پیشنهادی برای مطالعه 

 جدیدترین نسخه فارماکوپه آمریکا 

 

 

 

 

 

 



 جدول زمان بندی دروس 

شماره 

 جلسه

 اهداف بینابینی  عنوان مطلب  روز و تاریخ 

 )رئوس مطالب(

 اهداف ویژه 

روانی   - عاطفی   - )شناختی

 حرکتی( 

 روش تدریس نام مدرس

)حضوری/ 

 مجازی( 

  - روش یاددهی

 * یادگیری

امکانات و 

رسانه  

 **آموزشی

 تکلیف/ پروژه 

1 5/7/1404 

7/7/1404 

  یکنترل ها

متداول   یکیزیف

اشکال  یبر رو

 ییدارو

آشنایی با فارماکوپه  -

 آمریکا

آشنایی با منوگراف -

 دارویی

تعیین   هایروش یستبای دانشجو-

 .ردیرا فراگ مقدار

کار با فاماکوپه   یستیدانشجو با -

 فراگیرد.

گزارش کار را   یستبای دانشجو- 

 دهد.  لیجلسه بعد تحو یتا ابتدا

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 دارویی

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 

2 12/7/1404 

14/4/1404 

 یآزمون ها

  نییو تع تیماه

مقدار کپسول 

 نیندومتاسیا

دانشجو بایستی با کمک  -

فارماکوپه بتواند کپسول 

 تعیین مقدار کند. 

 از  یبا نمونه بردار ییآشنا

 یها و آماده ساز کپسول

 نمونه 

  یبا روش ها ییآشنا -

 ساده 

 مواد  یی شناسا ییایمیش

 )نیندومتاسی(ا ییدارو

 با کاربرد  ییآشنا -

 ماورا  یاسپکتروسکوپ 

 مقدار  نییدر تع بنفش

 نیندومتاسیا دارو

 

 

بتواند ماده   یستیدانشجو با

 ییدارو

  یرا در کپسول ها نیندومتاسیا

 .کند  ییشناسا مربوطه

بتواند ماده   یستیدانشجو با- 

را در   نیندومتاسیایی دارو

بازار،   در موجود یکپسول ها

 .مقدار کند نییتع

گزارش کار را تا   یستیدانشجو با-

 دهد.  لیبعد تحو جلسهی ابتدا

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 ییدارو

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 



3 19/7/1404 

21/7/1404 

و   تیآزمون ماه

 یقدرت برا

 ن یآسپر

 کسب مهارت در آماده -

 یقرص ها برا یساز

 و  ی فیک یها شیآزما

 یکم

 ت یانجام آزمون ماه -

 ن یبه آسپر مربوط

 نییانجام آزمون تع-

 ی مورد قرص ها در مقدار

 ن یآسپر

  بتواند ماده  یستیدانشجو با-

  یرا در قرص ها نیآسپریی دارو

 .کند  ییشناسا مربوطه

بتواند ماده   یستیدانشجو با- 

  یرا در قرص ها نیآسپریی دارو

مقدار  نییتع موجود در بازار،

 .کند

گزارش کار را تا   یستیدانشجو با-

 دهد  لیبعد تحو جلسهی ابتدا

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 ییدارو

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 

4 26//7/1404 

28/7/1404 

  نییآزمون تع

محتوا  یکنواختی

و وزن 

 ( تالی)فنوباب

 وزن در  یکنواختی یررسب

 تال یفنوبارب ی ها قرص

mg 100 موجود در بازار  

 محتوا  یکنواختی یبررس

 mg 15 یقرص ها در

 موجود در تالیفنوبارب

 بازار

 و  ج یقضاوت در مورد نتا-

 فرآورده ها  یقبول  ای رد

بتواند راجع به  یستیدانشجو با

 ایوزن  یکنواختی نییتعتست

  یفرآورده ها محتوا در مورد

 .کند موجود در بازار، اظهار نظر

  جیبتواند نتا  یستیدانشجو با- 

کرده و در مورد  ریتفس تست ها را

اظهار نظر   فرآوردهی قبول  ایرد 

 .کند

گزارش کار را تا   یستیدانشجو با̅  

 دهد  لیبعد تحو جلسهی ابتدا

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 ییدارو

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 

5 3/8/1404 

5/8/1404 

 یمعتبرساز

 زیروش آنال

  کلوفناکی)د

 ( میسد

 استاندارد یرسم منحن

 م ی سد کلوفناکید یبرا

 یپارامتر ها نییتع ̅ 

 روش شامل یمعتبرساز

 LOQ,LOD دقت،صحت،

linearity 

بتواند مراحل  یستیدانشجو با

 رسم

  یداروها یاستاندارد برا یمنحن

  یدهد و منحن حیتوض را مختلف

  هیاول موادی استاندارد را برا

 .مختلف رسم کند  ییدارو

مفهوم  یستیدانشجو با- 

را  یمعتبرساز مختلفی پارامترها

 .دهد حیتوض

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 ییدارو

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 



  بتواند یستیدانشجو با- 

 یرا برا یمعتبرسازی پارامترها

 .کند نییتع مختلف یداروها

گزارش  لیتحو یستیدانشجو با̅  

بر اساس   یگروه صورت کار را به

شده   نییتع قبل از یزمان بند

 انجام دهد. 

6 10/8/1404 

12/8/1404 

 تیآزمون ماه

وخلوص 

 ونیسوسپانس

  یخوراک

 -ومی نیآلوم

 میزیمن

 یبا آزمون بررس ییآشنا

 میزیمن  تیماه

 یبا آزمون بررس ییآشنا ̅ 

 ومینیآلوم تیماه

 ن ییبا روش تع ییآشنا ̅ 

 د، یکلرا  یها  یناخالص

 ک یآرسن سولفات،

با ابزار و   ییآشنا ̅ 

  نیدر ا استفادهموادمورد

 ا ه سنجش

  د یتائ  یشاخص ها دیدانشجو با

  ج یبداند و بتواند نتا را آزمون ها

 .کند سهیمقا خود را با آن

  ی بتواند روش ها  دیدانشجو با- 

  ها را در  یناخالص نییتع

 .دهد شرح ونیسوسپانس

حد قابل قبول از  دیدانشجو با- 

ها را بداند و   یناخالص  از کیهر 

  سهیآن مقا با خود را جیبتواند نتا

 .کند

  یبتواند در انتها  دیدانشجو با- 

از   کیدر هر  کار جلسه روش

 .بدهد  حیتوض ها را یریاندازه گ

ابزار و مواد مورد  دیدانشجو با- 

سنجش ها را  نی ایبرا ازین

 .بشناسد

  یبه صورت گروه  دیدانشجو با- 

 ی تا ابتدا

گزارش کار را  یبعد ی جلسه

 . دهد لیتحو

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 ییدارو

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 



7 17/8/1404 

19/8/1404 

  نییآزمون تع

مقدار 

 ونیسوسپانس

  یخوراک

 -ومی نیآلوم

 میزیمن

 نییبا روش تع ییآشنا

  ومینیآلوم مقدار

 د یدروکسایه

 ن ییبا روش تع ییآشنا ̅ 

  میزیمن مقدار

 د یدروکسایه

با ابزار و   ییآشنا ̅ 

  نیدر ا استفاده موادمورد

 سنجش

رنج مورد قبول و   دیدانشجو با

  ی جهیبداند و نت را استاندارد

کند و   سهیمقا را با آن شیآزما

 .بکند رد ای  د یبتواند فراورده را تائ

ابزار و مواد الزم   دیدانشجو با- 

 .ها را بشناسد سنجش نیا یبرا

بتواند روش کار را    دیدانشجو با- 

 کند ریرا تفس ج یو نتا دهد حیتوض

  ی به صورت گروه دیدانشجو با

 یجلسه  یرا تا ابتدا کار گزارش

 . دهد لیتحو یبعد

سخنرانی، یادگیری   ی حضور  ی دکتر هاشم

مبتنی بر تیم و  

 گروه های کوچک

با روش نوین  

 اموزشی 

منوگراف 

 ییدارو

با   درس  )ارائه  دارد 

نو   ی اموزش  نیروش 

م دانشجو  عهده    ی بر 

 باشد( 
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